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ALLEGATO 1 al VERBALE DELLA PRIMA SEDUTA TENUTA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE PER IL 
RECLUTAMENTO DI PROFESSORI DI PRIMA FASCIA MEDIANTE CHIAMATA DI CUI ALL'ART. 18 DELLA LEGGE N. 240 
DEL 30 DICEMBRE 2010 PER IL GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 13/ECON-07 ECONOMIA E GESTIONE DELLE 
IMPRESE, SSD ECON-07/A Economia e gestione delle imprese INDETTA CON D.R. n. 1416/2025 PROT. N. 332945 del 
23/12/2025 

 
Criteri per la valutazione dei candidati  
 
In analogia a quanto avviene per la valutazione dei candidati alle procedure di abilitazione nazionali: 
 
 Nella valutazione delle pubblicazioni scientifiche, la Commissione si attiene ai seguenti criteri: 

a) coerenza con le tematiche del gruppo scientifico disciplinare o con tematiche interdisciplinari ad esso 
pertinenti; 

b) apporto individuale nei lavori in collaborazione; in particolare, il contributo analitico è individuato sulla base 
dei seguenti elementi: 1) dichiarazioni contenute nel testo della pubblicazione; 2) in assenza di cui sub 1), 
dichiarazioni rese dal Candidato/a ex artt. 46-47 del d.P.R. 445/2000; 3) in assenza di cui sub 2), il contributo 
si intende paritario. 

c) continuità e qualità della produzione scientifica, valutata all’interno del panorama internazionale della 
ricerca, sulla base dell’originalità, del rigore metodologico e del carattere innovativo, avvalendosi, quando 
disponibili, delle classificazioni di merito delle pubblicazioni; 

d) collocazione editoriale dei prodotti scientifici presso editori, collane o riviste di rilievo nazionale o 
internazionale che utilizzino procedure trasparenti di valutazione della qualità del prodotto da pubblicare, 
secondo il sistema di revisione tra pari. 
 

Nella valutazione dei titoli, la Commissione si attiene ai seguenti parametri relativi al gruppo scientifico 
disciplinare: 
a) impatto della produzione scientifica complessiva: La commissione precisa che gli indicatori bibliometrici non 

sono utilizzabili in quanto il Settore Concorsuale 13/ECON-07 non rientra tra i settori bibliometrici (cfr. art. 1, 
comma 2, lettera d), D.M. 589/2018).  

b) comprovata capacità di coordinare o dirigere un gruppo di ricerca e di attrarre finanziamenti competitivi; 
c) partecipazione scientifica a progetti di ricerca internazionali e nazionali, ammessi al finanziamento sulla base 

di bandi competitivi che prevedano la revisione tra pari; 
d) attribuzione di incarichi di ricerca presso atenei o istituti di ricerca, italiani o internazionali; 
e) partecipazione a comitati editoriali di riviste, collane editoriali, enciclopedie e trattati; 
f) organizzazione o partecipazione come relatore a convegni di carattere scientifico in Italia o all'estero; 
g) partecipazione a enti o istituti di ricerca, esteri e internazionali, di alta qualificazione; 
h) conseguimento di premi e riconoscimenti per l’attività scientifica; 
i) partecipazione al collegio dei docenti di dottorati di ricerca accreditati dal MUR; 

 
Nella valutazione dell’attività didattica e di terza missione, la Commissione si attiene, tra gli altri, soprattutto ai 
seguenti parametri relativi al gruppo scientifico disciplinare: 

a) attribuzione di incarichi di insegnamento, sia in lingua italiana che in lingua inglese, presso atenei o istituti 
di ricerca, italiani o internazionali nelle lauree triennali, magistrali, dottorati di ricerca e master, valutandone la 
continuità; 

b) attività di valorizzazione e stimolo dell’imprenditorialità; 
c) attivazione di relazioni con imprese e/o istituzioni, per finalità didattiche e di placement; 
d) risultati ottenuti nel trasferimento tecnologico in termini di partecipazione alla creazione di nuove imprese 

(spin off), la partecipazione ad attività volte a supportare lo sviluppo di iniziative imprenditoriali e start-up; 
e) realizzazione di attività di divulgazione culturale e public engagement 
 

In generale, si precisa che la commissione, in riferimento alle aree di valutazione di cui sopra, fa propria l’impostazione 
dei criteri esplicitati dal documento SIMA (Società Italiana di Management) “I PROFILI ORIENTATIVI PER I CANDIDATI 
AL RUOLO” del 12.2.2024. 
 

 
 

 


