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DIREZIONE ORGANIZZAZIONE, PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
Ufficio Reclutamento Personale Tecnico Amministrativo, Interinali e CEL
Via Universita 4, Modena
Tel.: 059/2056445-6493-7078-6450
email: ufficio.selezioneassunzione@unimore.it
pec: selezioni@pec.unimore.it

Pubblicato sull’Albo online di Ateneo

Diario della prova scritta e della prova orale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 1
unita di personale a tempo indeterminato da inquadrare nell’Area delle Elevate Professionalita, settore della
comunicazione e informazione per il coordinamento dell’Ufficio Comunicazione, Multimedia e Relazioni Esterne
dell’Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia bandito con decreto prot. nr. 186792 del 13.07.2026, rep. n.
422/2026 il cui avviso é stato pubblicato sul portale del reclutamento Inpa e sull’Albo online di Ateneo.

Si informano i candidati che:
la PROVA SCRITTA si svolgera il giorno
24 novembre 2026
alle ore 10

presso il laboratorio informatico M039-00-051 al piano terra del Dipartimento di Giurisprudenza in Via San
Geminiano 3 - 41121 Modena.

la PROVA ORALE si svolgera il giorno
1° dicembre 2026
alle ore 10.30

presso la Sala Rossa sita al 1 piano del Rettorato, via Universita nr 4, Modena.

Nel caso di impedimenti a partecipare alle prove per causa di forza maggiore, gli interessati sono invitati a darne
tempestiva comunicazione all’Ufficio Reclutamento Personale Tecnico Amministrativo, Interinali e CEL a mezzo pec,
all'indirizzo selezioni@pec.unimore.it

L’Ufficio provvedera a darne comunicazione alla competente Commissione.

Durante 'espletamento della prova scritta non sara consentita la consultazione di alcun appunto, manoscritto, libro o
pubblicazione di qualsiasi specie né l'utilizzo di telefoni cellulari, smartphone, tablet o qualsiasi altro dispositivo
informatico.

Al fine di ridurre i tempi di identificazione il girono della prova scritta, i candidati potranno trasmettere entro il 20
novembre, all’'indirizzo sara.bellei@unimore.it il proprio documento di riconoscimento in corso di validita.

Tutti i candidati sono comungue tenuti a presentarsi muniti di documento di riconoscimento in corso di validita da
esibire al momento dell’identificazione che si svolgera prima dell’inizio della prova.

La convocazione é valida per tutti all’ora indicata nel presente avviso.

L’elenco degli ammessi alla prova orale sara pubblicato dopo la correzione della prova scritta, sull’albo online e sul sito
web di Ateneo.

Al fine di ridurre i tempi di identificazione il girono della prova orale, i candidati potranno trasmettere entro il 28
novembre, all’'indirizzo sara.bellei@unimore.it il proprio documento di riconoscimento in corso di validita.

Tutti i candidati sono comunqgue tenuti a presentarsi muniti di documento di riconoscimento in corso di validita da
esibire al momento dell’identificazione che si svolgera prima dell’inizio della prova.
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DIREZIONE ORGANIZZAZIONE, PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
Ufficio Reclutamento Personale Tecnico Amministrativo, Interinali e CEL
Via Universita 4, Modena
Tel.: 059/2056445-6493-7078-6450
email: ufficio.selezioneassunzione@unimore.it
pec: selezioni@pec.unimore.it

Eventuali variazioni del diario delle prove verranno comunicate tempestivamente a mezzo avviso sull’Albo online di
Ateneo e sul sito web d’Ateneo - https://www.unimore.it/it/ateneo/bandi
A tal proposito, si invitano gli interessati a tenere costantemente monitorato I’Albo online e il sito web.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Enrico PERITI)
Firmato digitalmente ai sensi del D.Igs. n. 82/2005
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